BANCO AV VILLAS — REFORMA DE LOS ESTATUTOS SOCIALES
ASAMBLEA ORDINARIA DE ACCIONISTAS - MARZO 27 DE 2025

ACTUAL

PROPUESTA REFORMA

CAPITULO II. DEL CAPITAL - DE LAS ACCIONES Y DE LOS ACCIONISTAS.

ARTICULO QUINTO. Capital autorizado. El capital autorizado del Banco es de noventa
mil millones de pesos ($90.000°000.000.00) moneda legal, dividido en novecientos
millones (900°000.000) de acciones. EIl capital autorizado estara dividido en acciones
ordinarias y en acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto; estas ultimas
no podran superar el limite permitido por la ley. Las dos clases de acciones tendran el
mismo valor nominal de CIEN PESOS ($100.00) moneda legal, cada una.

ARTICULO QUINTO. Capital autorizado. El capital autorizado del Banco es de noventa
mil millones de pesos ($90.000°000.000.00) moneda legal, dividido en novecientos
millones (900'000.000) de acciones. El capital autorizado estard dividido en acciones
ordinarias y en acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto; estas ultimas no
podran superar el limite permitido por la ley. Las acciones podran circular en forma
materializada o desmaterializada, segun lo decida la Junta Directiva del Banco. Las dos
clases de acciones tendran el mismo valor nominal de CIEN PESOS ($100.00) moneda
legal, cada una.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Titulos de acciones. Las acciones estan
representadas por titulos o certificados nominativos que llevan la firma autografa del
Presidente y del Secretario y seran expedidos para cada clase en serie numerada y
continua. Por cada accidén se expedira un titulo, a menos que el accionista prefiera titulos
colectivos o parcialmente colectivos. Los titulos de acciones con dividendo preferencial y|
sin derecho a voto contendran ademds la indicacion de los derechos especiales que
ellos confieren.

ARTICULO DECIMO - PRIMERO. Titulos de acciones. Las acciones estan representadas
por titulos o certificados nominativos que llevan la firma autégrafa del Presidente y del
Secretario y seran expedidos para cada clase en serie numerada y continua. Por cada
accion se expedira un titulo, a menos que el accionista prefiera titulos colectivos o
parcialmente colectivos. Los titulos de acciones con dividendo preferencial y sin derecho a
voto contendrdn ademés la indicacion de los derechos especiales que ellos confieren.
PARAGRAFO PRIMERO: Los titulos expedidos por el Banco podran ser depositados en
un Depdsito Centralizado de Valores, en cuyo caso se regularan por las normas que rigen
la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si el Banco decide desmaterializar sus acciones,
las mismas estaran representadas por un macrotitulo, el cual se mantendra en custodia y
su administracion en el depdsito central de valores, quien realizara las anotaciones de los
suscriptores del mismo y llevara la teneduria del libro de accionistas. Los accionistas
podréan solicitar un certificado a través de su depositante directo, que los legitime para el
ejercicio de los derechos inherentes a su calidad

ARTICULO DECIMO-SEGUNDO. Pérdidas o extravios de los titulos. En caso de pérdida,
extravio o hurto de un titulo de accion, la Junta Directiva ordenara la expedicion de uno
nuevo, a costa del interesado, con sujecion a las prescripciones legales, siempre que la
peticion sea fundada. Si el titulo perdido apareciera posteriormente, el accionista debera
devolver a la sociedad el nuevo titulo entregado, que seréa destruido y anulado

ARTICULO DECIMO-SEGUNDO. Pérdidas o extravios de los titulos. En caso de pérdida,
extravio o hurto de un titulo de accién, la Junta Directiva ordenara la expedicién de uno
nuevo, a costa del interesado, con sujecién a las prescripciones legales, siempre que la
peticién sea fundada. Si el titulo perdido apareciera posteriormente, el accionista debera
devolver a la sociedad el nuevo titulo entregado, que sera destruido y anulado
PARAGRAFO: En caso de que las acciones circulen desmaterializadas y haya hurto o
pérdida de una constancia o certificado de depdsito, esto no generara ningin hecho
juridico y el accionista podra solicitar una nueva constancia o certificado a través de su
depositante directo.




ARTICULO DECIMO — CUARTO. Libro de Registro y Gravamen de Acciones. El Banco
llevard el libro especial denominado LIBRO DE REGISTRO Y GRAVAMEN DE
ACCIONES, en el que se inscribiran los nombres y apellidos de las personas naturales y|
la razén social o denominacion de las personas juridicas que sean accionistas, con
indicacion del numero de acciones que posean y su domicilio y direccion. Igualmente se
inscribirdn en dichos libros los derechos de prenda y usufructo y los embargos vy las
demandas que le sean comunicados al Banco por autoridad competente. PARAGRAFO.
Los titulos expedidos por el Banco podran ser depositados en un Depdsito Centralizado
de Valores, en cuyo caso se regularan por las normas que rigen la materia. Asi mismo, si
el Banco decide desmaterializar sus acciones, se seguira con ellas lo que la ley
determine en cuanto a administracion en el Depdsito Centralizado de Valores.

ARTICULO DECIMO — CUARTO. Libro de Registro y Gravamen de Acciones. El Banco
llevard el libro especial denominado LIBRO DE REGISTRO Y GRAVAMEN DE
ACCIONES, en el que se inscribiran los nombres y apellidos de las personas naturales y
la razon social o denominacién de las personas juridicas que sean accionistas, con
indicacion del numero de acciones que posean y su domicilio y direccion. Igualmente se
inscribirdn en dichos libros los derechos de prenda y usufructo y los embargos y las
demandas que le sean comunicados al Banco por autoridad competente. PARAGRAFO]
de Valores, en cuyo caso se regularan por las normas gue rigen la materia. Asi mismo, si
el Banco decide desmaterializar sus acciones, se seguira con ellas lo que la ley determine
en cuanto a administracién en e Depésito Centralizado de Valores: PARAGRAFO. El
Banco podra delegar la teneduria del libro de registro de accionistas en un depdésito
centralizado de valores.

ARTICULO VIGESIMO-SEGUNDO. Efectos del traspaso. Ningln traspaso surte efectos
en relacion con la sociedad o con extrafios sin la solemnidad del registro en el "Libro de
Registro y Gravamen de Acciones". Verificado éste el Banco expedira los titulos al
adquirente, previa anulacion de los titulos anteriores.

ARTICULO VIGESIMO-SEGUNDO. Efectos del traspaso. Ningun traspaso surte efectos
en relacion con la sociedad o con extrafios sin la solemnidad del registro en el "Libro de
Registro y Gravamen de Acciones". Verificado éste el Banco expedira los titulos al
adquirente, previa anulacion de los titulos anteriores. PARAGRAFO Cuando las acciones
sean desmaterializadas, bastara con la anotacion en cuenta y el registro en el libro de
registro de acciones para que el nuevo titular ejerza sus derechos, los cuales acreditara
mediante certificacion expedida por el depdsito centralizado de valores.

ARTICULO VIGESIMO-SEXTO. Representacion de acciones. Los accionistas podran
hacerse representar ante el Banco para todos los efectos en todos los casos en que
quieran hacer valer su caracter de tales, con las limitaciones establecidas por la ley. Los
poderes deberan constar por escrito, por medio de carta o telegrama dirigido al
Presidente o de cualquiera otra manera escrita. También pueden ser representados los
accionistas por sus mandatarios y los incapaces por sus representantes legales, siempre
con las limitaciones legales.

ARTICULO VIGESIMO-SEXTO. Representacion de acciones. Los accionistas podran
hacerse representar ante el Banco para todos los efectos en todos los casos en que
quieran hacer valer su caracter de tales, een las limitaciones establecidas per la ley,
Los pederes deberan constar por eserito; per medio de carta o telegrama dirigide al
Presidente o de cualgquiera otra manera escrita- También pueden ser representados los
accionistas por sus mandatarios y 10s incapaces por sus representantes legales, siempre
con las limitaciones legales-mediante poder otorgado por escrito de conformidad con la
ley.

CAPITULO IV. - DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO TRIGESIMO — TERCERO. Tanto para las reuniones ordinarias como para las
extraordinarias de la Asamblea serd necesaria la convocatoria, que serd hecha por el
Presidente, por la Junta Directiva o por el Revisor Fiscal, segin el caso, mediante
aviso que sera publicado en un diario de circulacion en el domicilio principal del Banco.
Si la reunién es extraordinaria, se insertara el orden del dia en el aviso. La convocatoria
se hara siempre con una anticipaciéon de no menos de quince (15) dias habiles a la fecha
de la reuniéon. Sin embargo, en casos urgentes la convocatoria a Asamblea
Extraordinaria, podra hacerse con cinco (5) dias comunes de anticipacion. La Asamblea
Extraordinaria no podrd ocuparse de temas no incluidos en la convocatoria, salvo la
remocion de administradores y funcionarios cuya designacién corresponda a la
Asamblea, o que asi lo decida ella con la mayoria de los votos presentes.

ARTICULO TRIGESIMO — TERCERO. Convocatoria. Toda convocatoria se hara
mediante aviso publicado en un diario de amplia circulaciéon en el domicilio principal del
Banco. La convocatoria a las reuniones de la Asamblea se hara por lo menos con cinco
(5) dias calendario de anticipacion. Si se trata de reuniones para aprobar estados
financieros de fin de ejercicio, la convocatoria deberd hacerse cuando menos con quince
(15) dias habiles de anticipacion. En el acta de la sesion correspondiente se dejara
testimonio de la convocatoria. No obstante la Asamblea podra reunirse validamente sin
convocatoria cuando esté representada la totalidad de las acciones suscritas. Si se
convoca una reunion y esta no se lleva a cabo por falta de quérum, se citara a una nueva
reunion que sesionard y decidira validamente con un numero plural de accionistas,
cualquiera que sea la cantidad de acciones que estén representadas. La nueva reunion
debera efectuarse no antes de diez (10) ni después de treinta (30) dias habiles contados
desde la fecha fijada para la primera reunién.




ARTICULO TRIGESIMO-SEPTIMO. Funciones. Seran funciones reservadas a la
Asamblea General de Accionistas las siguientes:A. Elegir cada afio en su reunion
ordinaria a los miembros de la Junta Directiva, al Revisor Fiscal y su suplente y
sefalarles sus correspondientes remuneraciones.

ARTICULO TRIGESIMO-SEPTIMO. Funciones. Seran funciones reservadas a la
Asamblea General de Accionistas las siguientes:A. Elegir cada afio en su reunion
ordinaria a los miembros de la Junta Directiva, al Revisor Fiscal y su suplente y sefialarles
sus correspondientes remuneraciones. Asi mismo sefalar los honorarios de los miembros
de los comités consultivos o asesores.

ARTICULO CUADRAGESIMO-PRIMERO. Actas. El Banco llevara un libro, debidamente
registrado, en el que se anotaran por orden cronoldgico las actas de las reuniones de la
Asamblea General de Accionistas. Lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea se hara
constar en el libro de actas. Estas se firmaran por el Presidente de la asamblea y su
Secretario o, en su defecto, por el Revisor Fiscal. Las actas se encabezaran con su
numero y expresaran cuando menos: el lugar, fecha y hora de la reunion; el nimero de
acciones suscritas; la forma y antelacion de la convocacion; la lista de los asistentes
con indicacion del niumero de acciones propias 0 ajenas que representen; los asuntos
tratados; las decisiones adoptadas y el numero de votos emitidos en favor, en
contra, o en blanco; las constancias escritas presentadas por los asistentes durante la
reunién; las designaciones efectuadas, y la fecha y hora de su clausura. Ademas en
las actas correspondientes a las sesiones ordinarias se dejara constancia de la
presentacion del balance general, de la memoria del Presidente y del informe del Revisor
Fiscal, si no se insertaran en ellas, y de que los documentos de que trata el articulo 446
del Cddigo de Comercio fueron depositados en las oficinas de la administracién a
disposicion de los accionistas, quince (15) dias héabiles antes, por lo menos, al sefialado
para la reunion. Copias de dichas actas debidamente autenticadas, se remitirdn a la
Superintendencia Financiera.

ARTICULO CUADRAGESIMO-PRIMERO. Actas. Las verificaciones del quérum, las
deliberaciones, elecciones, decretos o resoluciones y demas trabajos de la Asamblea
General se haran constar cronolégicamente en un libro de actas registrado y foliado por la
Camara de Comercio de Bogota. Estas se firmaran por el Presidente de la asamblea y su
Secretario o0, en su defecto, por el Revisor Fiscal.

CAPITULO V. - DE LA JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO CUADRAGESIMO-SEXTO. Actas. De las deliberaciones de la Junta tomara
nota el secretario del Banco y ellas seran llevadas a un libro de Actas, con la firma de las
personas que la presidan y del secretario debiendo ser sometidas a consideracion en la
siguiente reunion de la Junta. Las observaciones que algun director hiciera a tal acta
deberén ser consignadas en el acta siguiente.

ARTICULO CUADRAGESIMO-SEXTO. Actas. De las deliberaciones de la Junta tomara

nota el secretario del Banco y ellas seran llevadas a un libro de Actas, con la firma de las

personas que la presidan y del secretario debiendo ser sometidas a consideracion en la

siguiente reunion de la Junta. Las ebservaciones gue algdn director hiciera a tal acta
bers . o .

ARTICULO CUADRAGESIMO-OCTAVO. Funciones. Son funciones de la Junta Directiva:
e) Determinar cuando y sobre cudles bases deba decretarse la emisién de acciones
ordinarias en reserva, y expedir el reglamento de suscripcién correspondiente; autorizar
la emision de titulos y bonos y reglamentar su colocacion;

ARTICULO CUADRAGESIMO-OCTAVO. Funciones. Son funciones de la Junta Directiva:
e) Determinar cuando y sobre cudles bases deba decretarse la emision de acciones
ordinarias en reserva, y expedir el reglamento de suscripcion correspondiente; autorizar la
emisién de titulos y bonos y reglamentar su colocacion. Asi mismo decidir sobre el
deposito de los titulos expedidos por la Sociedad en un depdsito centralizado de valores.

ARTICULO CUADRAGESIMO-OCTAVO. Funciones. Son funciones de la Junta Directiva:
g) Crear los comités consultivos 0 asesores que sean necesarios, reglamentar sus
funciones, hacer las designaciones y sefialar los honorarios de sus miembros.

ARTICULO CUADRAGESIMO-OCTAVO. Funciones. Son funciones de la Junta Directiva:
g) Crear los comités consultivos 0 asesores que sean necesarios, reglamentar sus
funciones y hacer las correspondientes designaciones. y sefalar los honeraries de sus
miembros:

CAPITULO VI. — DEL PRESIDENTE DEL BANCO.




ARTICULO QUINCUAGESIMO — PRIMERO. La Junta Directiva podra, si a juicio de la
misma se requiere para la buena marcha de la institucién, conferir también la
representacion legal del Banco a los Vicepresidentes que determine en cada caso.
PARAGRAFO. La sociedad tendra hasta veinte (20) representantes legales nombrados
por la Junta Directiva que tendran por funcién exclusiva representar al Banco, judicial o
extrajudicialmente, en defensa de los intereses de éste. Para tal efecto, en calidad de
representantes legales, podran actuar en las diligencias promovidas por o ante
autoridades jurisdiccionales, administrativas y tribunales de arbitramento y constituir
apoderados judiciales y extrajudiciales para que representen a la entidad.

ARTICULO QUINCUAGESIMO — PRIMERO. La Junta Directiva podra, si a juicio de la
misma se requiere para la buena marcha de la institucién, conferir también la
representacion legal del Banco a los Vicepresidentes con las mismas facultades del
Presidente, asi como a los demés funcionarios que considere pertinentes sefialando en
este Ultimo caso el &mbito de su actuacion, competencias y facultades. PARAGRAFO. La
sociedad tendra hasta veinte (20) representantes legales nombrados por la Junta Directiva
que tendran por funcién exclusiva representar al Banco, judicial o extrajudicialmente, en
defensa de los intereses de éste. Para tal efecto, en calidad de representantes legales,
podran actuar en las diligencias promovidas por o ante autoridades jurisdiccionales,
administrativas y tribunales de arbitramento, transar, conciliar y constituir apoderados
judiciales y extrajudiciales para que representen a la entidad.

ARTICULO QUINCUAGESIMO-SEGUNDO. Funciones. Son funciones del Presidente: i)
Arbitrar y transigir las diferencias del Banco con terceros, previa autorizaciéon de la Junta
Directiva

ARTICULO QUINCUAGESIMO-SEGUNDO. Funciones. Son funciones del Presidente: i)
Arbitrar y transigir las diferencias del Banco con terceros, previa adterizacion de fa Junta
Direetiva cuando asi se requiera segun los presentes estatutos.

CAPITULO IX. - DEL SECRETARIO.

ARTICULO QUINCUAGESIMO-NOVENO. Funciones. El secretario tendra a su cargo,
ademas de las funciones que le sefialan los Estatutos y los reglamentos del Banco las
que le fijen la Asamblea, la Junta Directiva y la Presidencia. Llevara los libros de actas vy
de registro y la correspondencia del Banco.

ARTICULO QUINCUAGESIMO-NOVENO. Funciones. El secretario tendra a su cargo,
ademas de las funciones que le sefialan los Estatutos y los reglamentos del Banco las
que le fijen la Asamblea, la Junta Directiva y la Presidencia. Llevara los libros de actas de
la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva. ¥ de registre ¥ la eerrespondencia del
Baneco-

CAPITULO XI. - DE LA DIS

OLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO SEXAGESIMO-NOVENO. Liquidacion. El liquidador obrara conforme a las
funciones que le sefiale la Asamblea General de Accionistas y a las normas pertinentes
del Cédigo de Comercio y de la Ley 45 de 1923.

ARTICULO SEXAGESIMO-NOVENO. Liquidacion. El liquidador obrara conforme a las
funciones que le sefiale la Asamblea General de Accionistas y a las normas legales

pertinentes. del-Cédigo-de-Comercio-y-delaley45de1923-

CAPITULO XIlI. - DIS

POSICIONES VARIAS.

ARTICULO SEPTUAGESIMO-SEXTO. Periodo de empleados. Ningin empleado podra
abandonar su puesto mientras no haya tomado posesién de él quien deba reemplazarlo,
salvo determinaciéon en contrario del patrono o su representante. Cuando venciere el
periodo de un empleado y la persona o entidad encargada de hacer el nombramiento no
lo hiciere se entendera prorrogado el periodo de tal empleado hasta la fecha en que se
haga la correspondiente eleccién o nombramiento.

Se elimina este articulo y se renumeran los dos articulos siguientes.




ARTICULO SEPTUAGESIMO-SEPTIMO. Diferencias. Las diferencias que ocurrieren
entre los accionistas y el Banco, o entre aquellos, por razén del contrato de sociedad,
durante el término de su duracion, o en el periodo de liquidacion, seran sometidas a la
decisiéon de arbitradores designados asi: un arbitro por cada una de las partes y un
tercero, de comun acuerdo por los arbitros. En caso de desacuerdo, dentro de los quince
(15) dias siguientes a la eleccion del ultimo de ellos, se entendera desintegrado el
tribunal de arbitramento y los tres (3) arbitros seran designados por la Camara de
Comercio de Bogota D.C., a solicitud de cualquiera de las partes. Se entiende por parte
la persona o grupo de personas que sostengan una misma pretension.

Se renumera y se modifica este articulo asi:

ARTICULO SEPTUAGESIMO-SEXTO. Diferencias. Las diferencias que ocurrieren entre
los accionistas y el Banco, o entre aquellos, por razon del contrato de sociedad, durante el
término de su duracion, o en el periodo de liquidacion, seran sometidas a la decision de
un tribunal de arbitramento, cuyos arbitros seran arbitraderes designados asi: (i) uno por
cada una de las partes; y (ii) un tercero elegido ur arbitre per cada una de las partes y un
tercere; de comun acuerdo por los arbitros que designen las partes. El tribunal arbitral no
podra instalarse sino hasta tanto se elilja al tercer arbitro.

Los arbitros seran designados por las partes en la reunién que para tal efecto convoque el
Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota. En caso de
desacuerde de que los arbitros designados por las partes no logren llegar a un acuerdo
respecto del tercer abritro dentro de los quince (15) dias siguientes a la eleeeién del gltime
de elles su designacion, éste sera designado por el Centro de Arbitraje y Conciliacion de
la Camara de Comercio de Bogota D.C., a solicitud de cualquiera de las partes. se
en%endemdesm&g;adeé#%%dea#bﬁmmen&ybs#es(%}a#bﬁ%s&ande&gn&des

Se entiende por parte la persona o grupo de personas que sostengan una misma
pretension. En caso de que al proceso concurra mas de una persona en cada extremo
procesal, se entendera que cada uno, demandante y demandado, funge como una parte
para efectos de esta clausula.

Los arbitros que decidiran seran abogados inscritos en la Lista "A" del Centro de Arbitraje
y Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota. El tribunal decidird conforme a la
Ley colombiana y tendra como sede la ciudad de Bogota.

El procedimiento sera administrado por el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara
de Comercio de Bogota D.C.

ARTICULO SEPTUAGESIMO-OCTAVO. Recomendaciones Sobre Mejores Practicas
Corporativas. Siendo meramente voluntaria la adopcion de las recomendaciones en
materia de practicas corporativas y de buen gobierno, cuando el Banco decida
adoptarlas, seran obligatorias para la entidad, sus administradores y funcionarios.

Se renumera este articulo, manteniendose su texto, asi:

ARTICULO SEPTUAGESIMO-SEPTIMO. Recomendaciones Sobre Mejores Précticas
Corporativas. Siendo meramente voluntaria la adopcién de las recomendaciones en
materia de practicas corporativas y de buen gobierno, cuando el Banco decida adoptarlas,
seran obligatorias para la entidad, sus administradores y funcionarios.




